
název organizace:

Schválený  položkový rozpočet na rok 2025 po úpravách schválených Usnesením RM č.1199/2025

1 35,07 36,00 36,00

2 31,45 32,50 32,50

3 9 871 331 10 200 000 10 200 000

4 1 421 547 1 700 000 1 700 000

5 1 578 750 1 500 000 1 500 000

6 1 220 985 1 400 000 1 400 000

7 667 612 850 000 850 000

8 0 0 0

9 479 487 600 000 600 000

10 14 572 100 15 400 000 15 400 000

11 37 341,32 37 948,72 37 948,72

31. 12. 2024 30.6.2025

 

1 6 025 531

2 233 512

300 000

4 5 959 043

5 4 708 791

630 135

0

0

0

1 500 000

0

0

8 3 838 926

dne:  20.08.2025 podpis:

dne:   20.08.2025 podpis:Ing.Kateřina Pavlů

Liana Kolářová

 na provozní náklady [písm.a) a b),odst.3,§30 Zákona č. 250/2000Sb]

 prémie a odměny 

 příplatky celkem 

 v tom:osobní příplatky 

 ostatní mzdy

Fondy organizace (v Kč)

29 914

očekávaný stav rezervního fondu (RF) celkem k 1. 1. 2025

Průměrná měsíční mzda 

 ostatní použití [písm. c) a d),odst.3,§30 Zákona č. 250/2000Sb]

 na opravy a údržbu nemov.maj.[písm. d),odst.2,§31 Zákona č. 250/2000]

plánovaná tvorba fondu celkem

4.  PRACOVNÍCI A MZDY, FONDY 2025

 ost.osobní náklady

plán r. 2025
očekávaná skuteč. 

r. 2025
Poř.č.

Naivní divadlo Liberec

prům.evidenční počet zaměstnaců ve fyzických osobách

 náhrady mezd 

 základní mzdy 

Pracovníci a mzdy

Mzdy     ( v Kč)

skut. r. 2024

z odpisů

ostatní

plánované 

užití RF 

plánované 

užití IF

očekávaný stav rezervního fondu (RF) celkem k 31. 12. 2025

 na převod do investičního fondu

 odvod do rozpočtu města

ředitel organizace:

prům.evidenční počet zaměstnaců přepočtený

Měsíční výše tarifních platů (v Kč) přepočtených na úvazky 

stanovených ke dni  

7

6

očekávaný stav investičního (IF) k 1. 1. 2025

31 276

Poř.č.

 Mzdové náklady celkem

 plánovaná výše užití na investice

sestavil:

očekávaný stav investičního fondu (IF) k 31. 12. 2025

převod z RF

plánovaná 

tvorba IF 

3

z dotace města


